ESTATUTO SOCIAL DA LIGA DE BASQUETE FEMININO
CNPJ 12.382.129/0001-90

TITULOI
DA DENOMINAGAO, SEDE, DURAGAO E FINALIDADES

CAPITULO |
DA DENOMINACAO, SEDE E DURACAO

Art. 12 - A LIGA DE BASQUETE FEMININO (LBF), fundada em 18 de maio de 2010, constitui-se
em associacao civil de direito privado, sem fins lucrativos, com prazo indeterminado de duracao,
bem como caracteriza-se, nos termos da legislacdo, como Liga Desportiva Nacional, com
personalidade juridica e patrimbnio proprios, formada por Entidades de Prdtica Desportiva
(EPD’s) que desenvolvam a modalidade Basquetebol, no género feminino, sendo regida pela Lei
n. 10.406/2002, pelo presente Estatuto Social e pelas demais disposicdes legais e normativas
que lhe forem aplicaveis.

§ 1° A LBF, que nos termos do art. 217 da Constituicdo Federal, e dos artigos 13 e 16 da Lei n.
9.615/1998, goza de autonomia administrativa quando a sua organiza¢do e funcionamento,
compreendendo todos os seus poderes, érgdos e dirigentes, ndo exerce qualquer funcao
delegada do Poder Publico ou se caracteriza como entidade ou autoridade publica.

§ 22 A LBF e seus filiados, nos termos do art. 1°, § 1°, da Lei n. 9.615/1998, reconhecem que a
pratica desportiva formal é regulada por normas nacionais e internacionais e pelas regras de
pratica desportiva do Basquetebol, sobretudo as emanadas pela Federacdo Internacional de
Basketball (FIBA), e aceitas pela Confederacdo Brasileira de Basketball (CBB), no contexto do
associativismo em que voluntariamente se inserem.

§ 32 Todos os membros de poderes e érgaos da LBF, bem como quaisquer pessoas, fisicas ou
juridicas, que com ela mantenham relagao, ou que estejam submetidas, de alguma forma, a este
Estatuto Social, deverdao adotar praticas de gestdo necessarias e suficientes a coibir a obtengao,
por qualguer um, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em
decorréncia da participagdo em processos decisérios ou em quaisquer atividades, independente
da forma da participagao.

§ 42 Todos os membros de poderes e érgdos da LBF, bem como quaisquer pessoas, fisicas ou
juridicas, que com ela mantenham relagao, ou que estejam submetidas, de alguma forma, a este
Estatuto Social, deverdo promover a Integridade, a Etica e o Fair Play entre os atores do
Basquetebol, e se abster, prevenir e coibir praticas ilegais, ilicitas, abusivas, antidesportivas,
discriminatdrias, de qualquer espécie, e quaisquer condutas ensejadoras de violéncia,
corrupg¢do, manipulacdo de resultados, danos ao meio ambiente, a saude e integridade das
atletas e demais atos que atentem ou tenham o potencial de atentar contra a imagem e contra
o desenvolvimento sustentavel do Basquetebol, bem como deverdo reconhecer a fungao social
da LBF e as caracteristicas, o espirito e as nuances do associativismo.

§ 52 Todos os membros de poderes e érgaos da LBF, bem como quaisquer pessoas, fisicas ou
juridicas, que com ela mantenham relagao, ou que estejam submetidas, de alguma forma, a este
Estatuto Social, deverdo, em caso de conhecimento de infragdes disciplinares e ocorréncias em
competicdes ou de infragdes ético-disciplinares, violagdes a normas deste Estatuto Social e
normativos internos da LBF, cientificarem os respectivos 6rgaos e poderes responsaveis, tais



como, respectivamente, o Superior Tribunal de Justica Desportiva, o Conselho de Etica, a
Diretoria Executiva, o Conselho de Administracao e o Conselho Fiscal, sob pena de cometimento
de infracdo por omissao.

§ 62 Todos os membros de poderes e érgdos da LBF, bem como quaisquer pessoas, fisicas ou
juridicas, que com ela mantenham relacao, ou que estejam submetidas, de alguma forma, a este
Estatuto Social, deverdo sempre e antecipadamente informar a LBF acerca da existéncia de
gualquer conflito de interesse que possam incorrer no desempenho de suas atribuicées, sob
pena de violagdo ao Estatuto Social e ao Cédigo de Etica e Conduta da LBF.

§ 72 A LBF observa integralmente os principios definidores de gestdao democrdatica, adotando-se
os preceitos de atuacdo coletiva, participacdo e descentralizacdo, bem como atua com total
transparéncia em seus atos de gestdo, inclusive quanto aos dados economicos e financeiros,
contratos, patrocinadores, direitos de imagem, propriedade intelectual e quaisquer outros
aspectos de gestdao, em observancia a legislacdo de regéncia da matéria, em especial ao disposto
nos artigos 18, 18-A, 22, 23 e 24 da Lei n. 9.615/1998, além de suas posteriores alteracdes, bem
como todos os documentos e informacdes relativos a sua prestagdo de contas e a sua gestao
deverdo ser publicados na integra em seu sitio eletrénico na internet, garantindo-se, ainda, a
todos os filiados, o acesso irrestrito aos respectivos documentos e informacées.

§ 82 A personalidade juridica da LBF é distinta da personalidade dos membros filiados que a
compdem, os quais ndo respondem solidaria ou subsidiariamente pelas obriga¢Ges sociais da
LBF, nem esta pelas assumidas por aqueles ou por entidades a que esteja de algum modo
vinculada, bem como os membros de poderes e 6rgaos da LBF ndo respondem pessoalmente
pelas obrigacGes que contrairem em nome desta na pratica de ato regular de sua gestdo,
assumindo, contudo, essa responsabilidade, pelos prejuizos que causarem em virtude de
infracdo a Lei, a este Estatuto Social e aos normativos internos da LBF.

§ 92 A LBF manterd a integra das seguintes informa¢des em seu sitio eletronico
(www.lbf.com.br), bem como procedera da seguinte forma para a consecugdo e seus objetivos
estatutarios:

| — publicacdo de informagGes sobre as a¢des relacionadas ao recebimento e destinagdo de
recursos publicos, com a indicagdo dos respectivos instrumentos de formalizagdo dos acordos,
seu respectivo valor e prazo de vigéncia, nome da pessoa fisica ou juridica contratada;

Il — publicacdo de informacg&es sobre recursos recebidos/transferidos mediante convénio ou
termos de parcerias, ou instrumentos congéneres, bem com sobre sua destinacdo e prestagoes
de contas apresentadas;

Il — registro atualizado dos enderecos e telefones das respectivas unidades da LBF e horarios de
atendimento ao publico, das competéncias e de sua estrutura organizacional, da composicdo
dos 6rgdos e poderes, acompanhados dos respectivos curriculos dos membros que os
compdem, bem como informagbes sobre remuneragdes recebidas por ocupante de cargo,
posto, graduacdo e fungao, incluindo auxilios, ajuda de custo, diarias, além de quaisquer outras
vantagens pecuniarias, inclusive indenizatdrias, oriundas de verbas publicas;

V — publicagdo anual de relatdrios de gestdo, de execug¢do orgamentaria, e de balancos
financeiros;

VI — publicagdo prévia do calendario de reuniGes da Assembleia Geral e posterior publicacdo
sequencial das atas de reunides realizadas durante o ano; e
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VIl — secao contendo respostas as perguntas mais frequentes da sociedade.

§ 10 Para além do disposto no §99 deste artigo, o sitio eletrénico da LBF na internet contera
ferramenta de pesquisa de conteldo que permita:

| — o acesso a informacdo de forma objetiva, transparente e em linguagem de facil compreensao;
Il — a exportagao de relatérios de modo a facilitar a analise das informacdes;

Il — 0 acesso automatizado por sistemas externos em formatos abertos, estruturados e legiveis
por maquina;

IV — garantir a autenticidade, a integridade e a atualizacdao das informacgées disponiveis;

V —indicar local e instru¢Ges que permitam ao interessado comunicar-se, por via eletronica ou
telefénica, com o érgdo ou entidade; e

VI —adotar as medidas necessarias para garantir a acessibilidade de conteuddo para pessoas com
deficiéncia.

§ 11 Para além do disposto no §99, VI deste artigo, e para fins de valorizacdo dos elementos de
Governancga da LBF, todos os drgaos, comissdes, comités e poderes referidos neste Estatuto
Social deverdo elaborar as respectivas Atas de Reunifes realizadas, com o detalhamento de suas
acdes, de modo a permitir o seu respectivo e constante monitoramento.

§ 12 As reunides da LBF poderdo ser realizadas de forma presencial ou remota, ou de forma
mista, através de teleconferéncia ou videoconferéncia, nos termos da respectiva Convocagao.

Art. 22 - A LBF, cuja sede e foro estdo estabelecidos na cidade de Americana, Estado de Sdo
Paulo, situada na Rua Achiles Zanaga, 30 — Vila Medon — CEP: 13.465-190, sera representada,
ativa ou passivamente, judicial e extrajudicialmente, por seu Presidente e na sua auséncia ou
impedimento, na forma disposta neste Estatuto Social.

CAPITULO I
DAS FINALIDADES

Art. 32 - A LBF tem por finalidade difundir, promover, fomentar e incentivar, em todo o pais, e
no contexto de suas atribuicGes, a pratica do Basquetebol, no género feminino, adotando, para
a consecucdo de seus objetivos estatutarios, e de forma exemplificativa, as seguintes a¢des:

I.  Coordenar, organizar, dirigir e promover a realizagdo de eventos de Basquetebol, a
exemplo de campeonatos e torneios nacionais, no género feminino, preferencialmente
com o incentivo e/ou o reconhecimento de tais eventos pela CBB;

1l Desenvolver e incentivar a melhoria técnica e organizacional do Basquetebol feminino;

lll.  Contribuir para o progresso e atualizagdo técnica e material dos membros filiados;

Iv. Divulgar as atividades relativas ao Basquetebol;



VL.

VII.

VIIL.

Xl.

Xll.

Xill.

XIV.

XV.

Zelar pela organizacao e disciplina da pratica do Basquetebol nas associa¢des que lhe
sdo filiadas e nas competi¢cdes que promover ou chancelar;

Praticar, no exercicio da coordenacdo de campeonatos nacionais de Basquetebol, todos
os atos necessarios a realizagado de seus fins, em conformidade com este Estatuto Social,
com os normativos internos e com a legislagao em vigor;

Aplicar penalidades, no limite de suas atribuicGes, aos responsaveis pela inobservancia
das normas estatutarias, regulamentares e legais;

Estabelecer de forma autobnoma as regras para inscri¢cdo, participacao, colaboracdo e
responsabilidade das equipes interessadas nas competicGes, cumprindo e fazendo
cumprir os atos emanados da FIBA para a modalidade, aceitos pela CBB;

Realizar a negociacdo auténoma de todo e qualquer contrato referente as suas
atividades e as competicdes que promover ou chancelar, de modo a dar
sustentabilidade as suas acbes, a exemplo de contratos relativos a cessdao de uso de
imagem, licenciamento de nomes, marcas, produtos, imagens, e afins, patrocinio,
publicidade, utilizacdo e exploracdo de logomarcas, logotipos, simbolos, emblemas,
hinos e demais propriedades materiais ou imateriais, inclusive as que se referem aos
espetdculos desportivos, bem como contratos envolvendo jogos eletrénicos e questdes
audiovisuais, streaming, televisionamento, filmagem, radio, cibernética ou qualquer
outro meio de difusdo ou transmissdo ao publico, dentre outros;

Negociar, de forma autbnoma, merchandising e assemelhados nas quadras em que se
realizarem as partidas das competices que organizar ou em outros locais, inclusive
virtuais, que, de alguma forma, estejam relacionados aos eventos esportivos que
promover ou chancelar;

Promover estudos e o desenvolvimento de projetos de marketing e solugdes para o
financiamento e o custeio das competicGes que organizar;

Representar e defender os interesses legitimos dos seus integrantes, judicial e
extrajudicialmente, inclusive junto aos poderes publicos ou ao sistema privado, na
forma da legislagdao em vigor e do presente instrumento;

Promover a melhoria e o desenvolvimento do Basquetebol por meio da capacitacao de
seus atores, a exemplo da implementacdo e execucdo de cursos técnicos,
administrativos, juridicos e de gestdo da modalidade;

Regulamentar e expedir aos membros filiados e a quem o Estatuto Social se aplicar, com
cardter de adocdo obrigatdria, qualquer ato necessdrio a organizacdo, ao
funcionamento, a gestdo e a disciplina das atividades que promoverem ou participarem;
e

Praticar, no ambito de suas atribui¢des, todos os atos necessdrios a realizagdo de suas
finalidades.

Art. 4° - Para o cumprimento de suas finalidades, a LBF observara os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia, do Accountability, da
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Transparéncia, da Conformidade, da Etica e da Equidade, além das boas praticas de Governanca
Corporativa, garantindo-se a observancia a principios de gestdao democratica; instrumentos de
controle social; fiscalizacdo interna; alternancia no exercicio dos cargos de direcao e
transparéncia na movimentacao de recursos publicos.

Paragrafo Unico. S3o normativos da LBF, além deste Estatuto Social, os Cédigos, Regulamentos,
Regimentos, Resolucdes, Portarias, Manuais, Cartilhas, Avisos, dentre outros, bem como os atos
emanados de seus poderes e 6rgaos competentes, os quais deverdo ser cumpridos por todas as
pessoas fisicas ou juridicas a ela filiadas ou, de alguma forma, submetidas em virtude de sua
participacao, direta ou indireta, nos objetivos sociais da LBF.

TITULOII
DAS ENTIDADES FILIADAS

CAPITULO |
DA CLASSIFICAGAO DOS ASSOCIADOS

Art. 52 - A LBF se constitui de:
| — MEMBROS FILIADOS, subdivididos em:

a - ASSOCIADOS ATIVOS, consideradas as Entidades de Pratica Desportiva que forem admitidas
na LBF e que estejam em dia com o pagamento da taxa de filiacdo e/ou contribuicdo associativa,
ou com o cumprimento de outras obrigacdes eventualmente aprovadas pela Assembleia Geral
ou pelo Conselho de Administragdao, nos termos deste Estatuto Social.

b - ASSOCIADOS INATIVOS, consideradas as Entidades de Pratica Desportiva que solicitarem e
tiverem concedida sua inatividade ou que deixarem de atender ao disposto na alinea (a) do
Inciso | deste artigo, a exemplo da falta de pagamento de taxa de filiacdo e/ou contribuicdo
associativa e/ou falta de atendimento a exigéncias dispostas neste Estatuto Social, tendo
suspensos os direitos estatutarios, perdendo o direito de participar das competicGes da LBF e
de receber qualquer forma de assisténcia da entidade, enquanto permanecer nesta condicao,
somente podendo voltar a atividade depois de aprovado o seu requerimento pelo Conselho de
Administracdo e de adimplidas todas as eventuais obrigacGes sociais em aberto, sendo
finalmente e definitivamente excluidas da LBF caso sua inatividade perdure por mais de 3 (trés)
anos consecutivos, ou em periodo inferior caso a exclusdo seja decidida no contexto disciplinar
da LBF.

Il — COMISSAO DE ATLETAS, que se constitui de 6rgdo auténomo, sendo eleita mediante voto de
atletas, em elei¢do direta, e que representara a categoria no ambito de érgaos e conselhos
técnicos incumbidos da aprovacao de regulamentos das competi¢Ges, em colegiados de dire¢do
incumbidos de assuntos esportivos atinentes a finalidade da LBF e, com direito a voto, nas
assembleias gerais eleitorais da LBF, na forma como prevista neste Estatuto Social.

CAPITULOII
DA FILIACAO/ADMISSAO E DESFILIACAO/DEMISSAO DE ASSOCIADOS



Art. 62 - Poderdo ser admitidos como membros filiados as Entidades de Pratica Desportiva que,
concomitantemente, preencherem os seguintes requisitos:

l. Ter personalidade Juridica;

1l Estar regularmente inscrita em federa¢des estaduais ou regionais de Basquetebol e/ou
na CBB;

lll.  Obtiver aprovacgao de seu pedido de inclusdo pelo Conselho de Administracdao da LBF;

IV.  Cumprir os requisitos formais e as obrigacbes pecunidrias que o Conselho de
Administracdo da LBF estipular para a respectiva admissao;

V.  Terseu Estatuto Social e demais normativos internos adequados aos principios e normas
adotados pela LBF e pela legislacdo vigente;

VI.  Ter condicdes e efetivamente disputar os eventos instituidos pela LBF; e

VILI. Estar em dia com suas obrigacdes financeiras para com a LBF;
Paragrafo Unico — Para além dos critérios minimos ora estabelecidos, a filiacdo podera depender
do preenchimento de requisitos fixados em Regimento Interno da LBF, bem como da avaliacdo
do Conselho de Administracao.
Art. 72 — A LBF podera desfiliar os membros que:

| — deixem de preencher quaisquer dos requisitos estipulados neste Estatuto Social; e

Il — infrinjam ou tolerem que sejam infringidos o Estatuto Social e demais normativos da LBF,
respeitado o devido processo legal.

Paragrafo Unico — Qualquer Entidade de Pratica Desportiva podera ser desfiliada da LBF, em
caso de dissolugdo ou qualquer outra forma de extin¢do da entidade, ou ainda, em caso de fusao
com outra entidade, observadas as normas da legislagao vigente.

Art. 82 — E direito do associado desligar-se quando julgar necessario, protocolando junto a

Secretaria da LBF o seu pedido formal de demissao.

CAPITULO IlI
DOS DIREITOS E OBRIGACOES

Art. 92 - S3o direitos dos membros filiados e, no que couber, da representagao de atletas:

L. Disputar os campeonatos, torneios e demais competi¢cdes promovidas ou chanceladas
pela LBF na forma dos respectivos regulamentos;

Il.  Apresentar recursos aos poderes competentes da LBF, bem como formular consultas,
em conformidade com a legislacdo vigente;



VL.

VII.

VIII.

Xl.

Xll.

Participar da Assembleia Geral na forma prevista neste Estatuto Social;

Denunciar ac¢0es irregulares ou degradantes da moral desportiva praticadas por outras
associacGes ou por pessoas a elas vinculadas ou a LBF, podendo acompanhar os
procedimentos ou processos que, em consequéncia, venham a ser instaurados;

Solicitar reconsideracdo ou apresentar recurso dos atos que julgar lesivos aos seus
interesses e aos de seus filiados, observadas as normas legais e regulamentares;

Reger-se por seu proprio Estatuto Social, cujo texto inicial e posteriores alteragoes
deverdo ser sempre submetidos a LBF;

Receber informacdes, orientagdes, sugestdes e assisténcia que estejam de acordo com
os objetivos sociais da LBF;

Indicar candidato(s) para os cargos eletivos e funcGes pertinentes a LBF, respeitado
tempo, modo e forma previamente estabelecidos em Lei, neste Estatuto Social ou em
outros atos regulares;

Apresentar proposi¢cdes a Assembleia Geral, a Presidéncia da LBF, ao seu Conselho de
Administracdo ou a sua Diretoria Executiva, nos assuntos previamente definidos para as
respectivas reunioes;

Requerer sua inatividade ou retirada da Pratica Desportiva a qualquer tempo, mediante
notificacdo por escrito ou meio eletrénico, desde que ndo tenha iniciado sua
participacdo em competicdo organizada pela LBF e sem prejuizo do cumprimento das
obrigacOes vencidas até a data do requerimento;

Convocar a Assembleia Geral, nos termos deste Estatuto Social;
Ter acesso irrestrito aos documentos e informagdes relativos a presta¢dao de contas,

bem como aqueles relacionados a gestdo da Liga de Basquete Feminino — LBF, os quais
serdo publicados na integra em seu sitio eletrénico na internet.

Paragrafo Unico — A representacdo de atletas ndo se aplicam as hipdteses previstas nos incisos
“”, VI, VI, “X”, “X1” deste artigo, de aplicagado exclusiva as pessoas juridicas.

Art. 10 - S3o obrigacGes e atribuicbes das Entidades de Pratica Desportiva filiadas e, no que
couber, da representacao de atletas:

Manter relagbes desportivas com as demais entidades de pratica desportiva filiadas a
LBF, bem como com outras entidades vinculadas ao desporto;

Cumprir as disposi¢cOes deste Estatuto Social e da legislagao vigente, bem como acatar
as decisdes dos dérgdos superiores da hierarquia desportiva, abstendo-se de criticas ou
de manifesta¢des desrespeitosas de qualquer natureza, de forma publica, que possam
afetar a imagem da LBF e das competi¢des que organizar;

Providenciar para que comparecam a LBF ou ao local por esta designada, quando
regularmente convocados, seus dirigentes, sécios, atletas e outras pessoas que lhe
estejam subordinadas;



VL.

VII.

VIII.

Xl.

Xil.

Xill.

XIV.

XV.

Submeter a andlise da LBF, para efetiva avaliacdo, seu Estatuto Social, bem como as
reformas que nele venham a ser introduzidas;

Disputar os campeonatos e torneios promovidos pela LBF, em que estejam inscritos, até
sua final participacao, na forma dos regulamentos respectivos;

Prestar a LBF, com brevidade, qualquer informacdo solicitada, observados os prazos
guando estabelecidos;

Quitar pontualmente as anuidades, mensalidades, taxas, multas, emolumentos e
percentuais fixados em Assembleia Geral, pela Diretoria Executiva ou pelo Conselho de
Administracdo, na forma deste Estatuto Social e de normativos internos, bem como
cumprir as obrigacdes assumidas em qualquer documento referente as atividades
desportivas, ndo podendo, em hipétese alguma, ficar em débito com a LBF;

Cumprir, no prazo estipulado, obrigacbes de dar, fazer ou ndo fazer que tenham
assumido perante a LBF;

Zelar pelo cumprimento integral deste Estatuto Social, inclusive abstendo-se de adotar
atos que, direta ou indiretamente, prejudiquem a sua efetiva observancia;

Zelar pela imagem publica da LBF e de suas competicdes;

N3o se manifestar publicamente de forma pejorativa ou desrespeitosa para com a LBF,
seus filiados e quaisquer pessoas fisicas ou juridicas submetidas a este Estatuto Social;

Acatar as decisGes tomadas pela Assembleia Geral, pela Presidéncia, pelo Conselho de
Administracdo ou pela Diretoria Executiva, no exercicio das respectivas competéncias;

Sem prejuizo da liberdade de opinido e expressdo, tratar com urbanidade e respeito a
todas as entidades de pratica desportiva filiadas a seus respectivos representantes;

Manter conta corrente em nome da propria entidade para movimentagao financeira;

Comunicar sua inscrigdo e ou filiagdo na LBF a CBB, por meio de oficio protocolado;

Paragrafo Unico — A representacdo de atletas ndo se aplicam as hipéteses previstas nas alineas
“”, M7, “IV7, “XIV7, e “XV” deste artigo, de aplicacdo exclusiva as pessoas juridicas.

CAPITULO IV
DAS VEDACOES

Art. 11 - Além das vedagbes resultantes dos deveres impostos neste Estatuto Social e na
legislacdo desportiva vigente, é expressamente vedado aos membros filiados:

Atentar contra o bom nome da LBF, bem como promover a desarmonia entre as
Entidades de Pratica Desportiva filiadas, ou tolerar que o facam a seus dirigentes,
associados, atletas, empregados, dentre outros;



1. Dar publicidade através da imprensa, a qualquer comunicacdo ou pedido que tenha
feito ou pretendam fazer, envolvendo assuntos que dependam de estudos e decisdes
da LBF, antes do pronunciamento desta;

lll.  Admitir como associado ou sdcio pessoa que tenha sido eliminada da LBF, de entidade
superior ou de associacao filiada, por falta de pagamento de débito contraido, enquanto
nao o liquidar ou por motivo de ordem disciplinar ou moral;

Iv. Incluir em seus Estatutos, Cdodigos, Regimentos, Regulamentos e demais normas
organicas internas, disposicdes que contrariem este Estatuto Social ou a legislacdao
desportiva vigente.

TiTULO 1Nl
DA DEFESA, DAS PENALIDADES, E DO RECURSO

CAPITULO |
DISPOSICAO PRELIMINAR

Art. 12 - Os processos administrativos levados a cabo no ambito da LBF deverdo ser
desenvolvidos de modo a garantir ampla defesa e contraditério as partes envolvidas, bem como,
na aplicacdo de qualquer penalidade, deverdo ser levadas em consideracao a gravidade da falta,
os motivos, as circunstancias, os antecedentes do infrator e, principalmente, os prejuizos
causados a LBF, a outro membro filiado, ou a imagem do Basquetebol, na forma prevista neste
Estatuto Social e na normativa interna da LBF.

Art. 13 - As Entidades de Pratica Desportiva filiadas e seus representantes legais respondem
perante a LBF pelos atos de seus dirigentes, empregados ou colaboradores, quando no exercicio
de suas fungodes.

Art. 14 - Ressalvadas, excepcionalmente, as questdes que, por sua natureza, demandem ou
recomendem o resguardo das partes envolvidas no processo administrativo, toda e qualquer
puni¢do poderd ser publicada pela LBF em seu sitio eletrdnico na internet.

CAPITULO Il
DOS ASPECTOS FORMAIS E MATERIAIS

Art. 15 Ressalvadas as matérias de competéncia da Justica Desportiva, e sem prejuizo da
normatizacdo das matérias de cunho ético, cujas penalidades estardo dispostas,
respectivamente, no Cddigo Brasileiro de Justica Desportiva e, quando for o caso, em tdbuas de
infracdo, e em Cédigo de Etica e Conduta, a LBF, no plano associativo, no contexto permitido
pela legislacdo, notadamente a Lei n. 9.615/1998, e com o objetivo de manter a ordem
desportiva, o respeito as normas e aos atos emanados de seus poderes internos, bem como de
fazer cumprir os atos legalmente expedidos pelos Orgdos ou representantes do Poder Publico,
podera aplicar a seus membros filiados, bem como as pessoas fisicas ou juridicas direta ou
indiretamente a eles vinculadas, ou que, de alguma forma, estejam submetidas a este Estatuto
Social, e ressalvada a destituicdo de membros dos drgdos e poderes, de competéncia privativa
da Assembleia Geral, as seguintes penalidades:

| — adverténcia;



Il — censura escrita;

Il = multa;

IV — suspensao;

V — desfiliagdo ou desvinculagao.

§ 12 A aplicacdo das sanc¢Oes previstas neste artigo ndo prescinde do devido processo
administrativo, que devera assegurar o contraditério e a ampla defesa, nos termos deste
Estatuto Social e do Regimento Interno da LBF.

§ 2° As penalidades de que tratam os incisos “IV” e “V” deste artigo, observada a justa causa na
ultima hipdtese, somente poderdo ser aplicadas apds andlise e controle de legalidade, com
decisdao homologatéria definitiva do Superior Tribunal de Justica Desportiva.

§ 3° O Processo Administrativo de que trata o §12 podera ser instaurado pelo Conselho de
Administracao da LBF, a quem competird proceder a devida instrucdo procedimental e decidir a
guestdo, ressalvado o recurso necessario a Assembleia Geral na hipdtese de aplicacdo das
penalidades de que tratam os incisos “IV” e “V” deste artigo.

§ 42 As penalidades administrativas aplicadas pelo poder competente da LBF sé poderdo ser
comutadas ou anistiadas pelo préprio poder que as aplicou de forma definitiva.

§ 52 Das decisGes prolatas pelo Conselho de Administragdo cabera pedido de reconsideragdo no
prazo de 2 (dois) dias, contados de sua ciéncia pela parte interessada.

§ 62 Das decisbes prolatas pelo Conselho de Administracdo cabera recurso a Assembleia Geral,
no prazo de 5 (cinco) dias, contados de sua ciéncia pela parte interessada, ou, quando for o caso,
da ciéncia da decisdo em sede de reconsiderac¢do, nos casos de aplicacdo de penalidade de multa
em importe superior a RS 5.000,00 (cinco mil) reais e nos casos permitidos expressamente pelo
Estatuto Social, pelo Regimento Interno ou pelo Cédigo de Etica e Conduta da LBF.

§ 72 Os recursos interpostos, em regra, terdo efeito devolutivo, podendo o Presidente do
Conselho de Administragdo conceder, desde que requerido pela parte interessada e
fundamentado o seu pedido com as razdes que o justifique, o seu efeito suspensivo.

§ 82 O Regimento Interno e/ou o Cédigo de Etica e Conduta da LBF definirdo o valor das taxas e
emolumentos para fins de interposicdo de recursos ou outras medidas, cabendo a parte
interessada, quando do protocolo de interposi¢ao recursal, comprovar o devido recolhimento,
como condi¢do de sua admissibilidade, quando for o caso.
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§ 92 A critério do Conselho de Administracdo, e de modo a ndo impactar o planejamento e a
organizacao das atividades e objetivos da LBF, as penalidades que venham a restringir os direitos
associativos, a exemplo da suspensdo e da desfiliacdo, poderao ser aplicadas posteriormente a
competicdo em andamento, possibilitando a participacao do interessado até o seu término.

§ 10 Decorridos 12 (doze) meses da desfiliacdo, na forma deste Estatuto, a entidade desfiliada
podera pleitear sua nova filiacdo, ficando a cargo do Conselho de Administracao da LBF a analise
do cumprimento dos requisitos deste Estatuto Social e a conveniéncia e oportunidade de seu
deferimento, ad referendum da Assembleia Geral.

§ 11 Se inserem no contexto descrito no §12 quaisquer pessoas, fisicas ou juridicas, que tenham
causado prejuizo, material ou imaterial, a LBF, cabendo processo administrativo para apuracao
das devidas e respectivas responsabilidades, ainda que ndo exercam cargos ou fung¢des na
entidade, sendo aplicavel em sua integralidade o disposto no §32 deste artigo, cabendo, sempre
gue possivel, sem prejuizo e para além das penalidades aplicaveis, a determinacdo do
ressarcimento do dano apurado.

§ 12 Os processos administrativos disciplinares de cunho associativo de que tratam este artigo
serdo conduzidos ou assessorados por Advogado, de modo a garantir-se o devido processo legal,
bem como poderio ser aplicadas, naquilo que couber, e de forma anéloga e/ou subsidiaria, as
normas procedimentais dispostas no Cédigo Brasileiro de Justica Desportiva.

TiITULO IV
DA ORGANIZACAO E DOS PODERES

CAPITULO |
DOS PODERES E DOS ORGAOS

Art. 16 -S3aopoderesda LBF:

a) Assembleia Geral;

b) Conselho de Administragao;

c) DiretoriaExecutiva;

d) Conselho Fiscal; e

e) Conselho de Etica.
Paragrafo Unico. E 6rgdo auxiliar da LBF, por escolha e nomeacdo do Presidente do
Conselho de Administracdo, a Ouvidoria, profissional ou ndo, que se insere no contexto da
efetivacdo de mecanismos de controle social, publicidade e transparéncia da entidade, bem
como, quando for o caso, de relacionamento com as competicdes da LBF e demais aspectos
de gestdo, sendo composta por ao menos 1 (um) membro, denominado Ouvidor, ou por

orgao colegiado, nos termos de seu Regimento Interno.

| — A organizacdo e o funcionamento internos da Ouvidoria estarao dispostos em normativo
préprio ou em Regimento Interno da LBF, que definird os procedimentos necessarios para
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o bom e adequado andamento de suas agoes, e sua forma de contato no sitio eletronico da
LBF na internet, de modo a propiciar canal institucional de recebimentos de sugestdes,
reclamacdes, elogios, e denuncias, ou quaisquer outras questdes relacionadas com o
Basquetebol Feminino, encaminhando os respectivos assuntos ao Conselho de Etica e ao
Conselho de Administracdo, para avaliacdo acerca da respectiva competéncia e da
necessidade de sua tramitacdo;

Il — A Ouvidoria se prestara a viabilizar o controle social das a¢des da LBF, especialmente no
gue se refere ao controle e fiscalizagdo, pela Sociedade, da correta aplicagdo dos recursos
e beneficios publicos, nos termos deste Estatuto Social, sendo, ainda, suas atribuicées, sem
prejuizo de outras, a implantacdo e a observancia de mecanismos que garantam a
efetividade dos principios da gestdo democratica e dos mecanismos de tratamento,
publicidade e transparéncia dos atos de administracdo da LBF; e

[l — A Ouvidoria, quando atuante no ambito das competicdes da LBF, se prestara a viabilizar
a interlocucdo com os respectivos torcedores, devendo recolher as sugestdes, propostas e
reclamaclGes que receber, examind-las e propor a LBF medidas necessarias ao
aperfeicoamento da competicao e o trato com o torcedor.

Art. 17 - S3o Orgdos Autdonomos da LBF:

| — Comissao Eleitoral;

Il — Comissdo de Atletas; e

[Il — Superior Tribunal de Justica Desportiva (STJD).

Paragrafo Unico. Em vista de seu carater sui generis, aplicam-se ao STJD as normas previstas
na legislagdo brasileira, em especial a Constituicdo Federal, a Lei n. 9.615/1998 e o Cddigo
Brasileiro de Justica Desportiva.

Art. 18 - O mandato de todos os membros dos poderes da LBF tera duracdo maxima de 4
(quatro) anos, sendo permitida, sem prejuizo das disposi¢Ges especificas para os demais
orgdos e poderes, apenas 1 (uma) Unica recondugdo consecutiva para o cargo de Presidente
da LBF, nos termos da legislacdo de regéncia da matéria, em especial do artigo 18-A, | da
Lei 9.615/1998.

§ 12 E vedada a elei¢do do cénjuge e os parentes consanguineos ou por afinidade, até 22
grau, do Presidente da LBF, na eleicdao que o suceder, na forma do disposto no §39, inciso
II, do art. 18-A da Lei no 9.615/1998.

§ 2° Nao é permitido o acumulo de cargos nos poderes da LBF, salvo previsao especifica em
contrario neste Estatuto Social, bem como seus membros ndo serdo remunerados,
exercendo suas fungGes em carater voluntario, em prol da LBF e do Basquetebol Feminino
Brasileiro.

§ 3° Poderdo ocupar cargos em qualquer poder ou 6rgdo da LBF cidad3dos brasileiros com

idade minima de 21 (vinte e um) anos, salvo previsdo especifica em contrario neste Estatuto
Social.
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§ 42 E vedado aos administradores e membros de Conselho Fiscal de Entidade de Pratica
Desportiva o exercicio de cargo ou funcdao em Entidade de Administracdo do Desporto,
conforme disposto no art. 90 da Lei n2 9.615, de 1998.

§ 52 O membro eleito e/ou nomeado de qualquer poder da LBF, desde que observadas as
limitacBes por ventura impostas pelo Estatuto Social, podera licenciar-se do exercicio do
cargo ou func¢do por prazo nao superior a 90 (noventa) dias, prorrogavel, caso necessario,
por igual periodo, ressalvada condicdo especial e justificada, quando por manifestacdo do
Conselho de Administracao este prazo pode ser superior.

§ 62 Sempre que ocorrer vacancia no cargo de qualquer membro eleito para os poderes da
LBF, o seu substituto completard o tempo restante do mandato, salvo disposicao em
contrario e observadas as limitacdes constantes neste Estatuto Social.

§ 72 Sempre que ocorrer vacancia definitiva no ambito da Diretoria Executiva da LBF, o
substituto de hierarquia imediatamente inferior assumira o cargo de nivel superior vacante,
atraindo a ascensdo dos demais, na ordem disposta por este Estatuto Social, devendo ser
convocada Assembleia Geral no prazo de até 60 (sessenta) dias para o preenchimento do(s)
cargo(s) que remanescerem vagos, apos as adequacgdes.

§ 82 Sempre que ocorrer vacancia definitiva no ambito do Conselho de Administracdo da
LBF, a convocacdo de novas eleicdes serd facultativa quando remanescam ao menos 5
(cinco) de seus membros, devendo ser convocada Assembleia Geral no prazo de até 60
(sessenta) dias para esta finalidade em caso de numero inferior de membros.

§ 92 Sempre que ocorrer vacancia definitiva no ambito do Conselho de Fiscal e do Conselho
de Etica da LBF, a convocagdo de novas elei¢cdes sera facultativa quando remanescam ao
menos 3 (trés) de seus membros, apds a assuncao definitiva do cargo pelo(s) membro(s)
suplente(s), devendo ser convocada Assembleia Geral no prazo de até 60 (sessenta) dias
para esta finalidade em caso de numero inferior de membros.

§ 10 Na forma dos §§ 79, 82, e 92 deste artigo, os respectivos substitutos serdo investidos
no cargo e exercerdo o seu mandato até o seu término, considerando-se ter cumprido um
mandato completo quando o exercicio se dé, apds a substituicdo, por periodo igual ou
superior a 2 (dois) anos.

Art. 19 — Ninguém podera candidatar-se e/ou ser eleito ou escolhido para qualquer érgio
ou poder, para o exercicio de quaisquer cargos ou fun¢des, enquanto estiver cumprindo
penalidade imposta ou reconhecida pela LBF.

§ 12 No periodo de cumprimento de suspensdo imposta pelas autoridades ou d6rgaos
competentes, a exemplo do Superior Tribunal de Justica Desportiva, Conselho de Etica ou
outros, o membro de 6rgdo e poder da LBF ndo exercerd as suas funcdes, podendo, ainda,
a critério da Assembleia Geral, ser afastado definitivamente, declarando-se a vacancia
definitiva no cargo, quando o periodo de suspensdo aplicado seja igual ou superior a 180
(cento e oitenta) dias ou quando a natureza da infragdo cometida, e devidamente apreciada
pelo 6rgdo disciplinar competente, inviabilize a continuagdo no cargo, a exemplo de atos
gue comprometam a ética e integridade do membro de 6rgdo e poder na LBF.

§ 22 S3o inelegiveis, pelo prazo de 10 (dez) anos, para o desempenho de quaisquer funcoes
ou cargos nos poderes e 6rgdos da LBF, eletivos ou de livre nomeacao:
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a) Condenados por crime doloso em sentenca definitiva;

b) Inadimplentes na prestacdo de contas de recursos publicos, em decisdo
administrativa definitiva;

c) Inadimplentes na prestacdo das contas da prdpria entidade;

d) Afastado de cargo eletivo e de confianca, de entidade desportiva, em virtude de
gestdo patrimonial ou financeira irregular ou temeraria da entidade;

e) Inadimplentes das contribuicGes previdenciarias ou trabalhistas;
f) Falidos;

g) Quaisquer pessoas fisicas que tenham sido sancionadas por 6rgdos publicos e/ou
entidades ou érgdos privados, inclusive pela LBF, em virtude de atos que atentem
contra a ética e a integridade do esporte, a exemplo de manipulagdo de resultados,
condutas violentas ou abusivas contra atletas, injuria racial e outros tipos de
discriminacdo, fraude ou manipulacdo de documentos publicos ou privados, dentre
outros; e

h) Quaisquer pessoas fisicas que tenham sido sancionadas no contexto da apuracao
de responsabilidades em virtude de atuacdo infracional no exercicio do cargo ou
gue, ainda que fora do exercicio do cargo, tenham causado prejuizo a LBF ou ao
Basquetebol Feminino Brasileiro.

SECAO |
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 20- A Assembleia Geral, composta de todos os membros filiados regulares e no
pleno gozo de seus direitos, epelarepresentacao deatletas na forma prevista neste Estatuto
Social e na legislacdo de regéncia, é o 6rgao superior e soberano da LBF e suas decisGes sdo
impositivas ao Conselho de Administragao, a Diretoria Executiva, ao Conselho Fiscal, a todos
os membros filiados e a todos os que, direta ou indiretamente, se submetem a este Estatuto
Social e aos normativos internos da LBF.

§ 12 Nas Assembleias Gerais, salvo disposicdo em contrario no respectivo Edital de
Convocacgdo, permitir-se-a a representac¢ao, mediante procuracdao com fins especificos, desde
gue unipessoal, sendo vedado o acumulo de representagao.

§ 22 Nas Assembleias Gerais, salvo disposicdo em contrario no respectivo Edital de
Convocacdo, quando situacdo diversa for imposta por legislacdo federal de regéncia, a
Comissdo de Atletas e cada membro filiado na condicdo de associado ativo terdo direito a
1(um) voto.

§ 32 A Assembleia Geral podera ser realizada de forma presencial ou remota, ou de forma mista,
através de teleconferéncia ou videoconferéncia, nos termos do respectivo Edital de Convocacdo
e, em caso de participacdo remota, a comprovacdo de participacdo e manifestacdo se dara na
forma aceita pelo respectivo 6rgdo notarial, que podera estar disposta no respectivo Edital de
Convocacdo, e, alternativamente, no siléncio, e salvo a existéncia de sistema especifico para esta
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finalidade, o membro participante enviara ao Presidente da Assembleia Geral uma declaracao
(via carta simples ou correio eletrénico) atestando sua efetiva participacdo e manifestacdo de
vontade quanto as deliberacdes, observadas as normas e procedimentos legais e notariais.

§ 49 Sem prejuizo da eleicao e posse nos termos deste Estatuto Social, o exercicio do mandato
dos membros de érgaos e poderes da LBF se inicia no 12 dia do ano subsequente ao ano da
eleicdo e se encerra no ultimo dia do ultimo ano do mandato exercido, salvo necessidade de
eleicOes convocadas para complementacdo de mandato, em caso de vacancias, quando a
respectiva Ata da Assembleia Geral podera estabelecer a posse e o exercicio imediatos do
respectivo membro.

§ 52 Para as eleicdes de membros de drgdos da LBF que nao recaiam sob a competéncia da
Assembleia Geral, adotar-se-a a mesma regra do § 42 deste artigo, de modo a promover a
coincidéncia e a uniformizacao entre os periodos de exercicio de mandatos, devendo constar da
respectiva Ata de Reunido as informacdes necessarias.

§ 62 Somente terdo direito a voto nas Assembleias Gerais os membros filiados que:
a) contem, no minimo, com 01 (um) ano de filiacao;

b) figurem na relagcdo que devera ser publicada pela LBF, juntamente com o Edital de
Convocacao da Assembleia Geral, ou na forma por ele determinada, e tenham atendido as
exigéncias legais e estatutarias;

c) preencham, observem e se mantenham regulares no contexto de todos os requisitos
previstos nos artigos 6 a 11 deste Estatuto Social, nos ultimos 12 (doze) meses anteriores a
publicagdo do respectivo Edital de Convocagdo, de modo a garantir a manuten¢ao da
estabilidade associativa a LBF e suas finalidades;

d) ndo possuam débitos pendentes; e
d) estejam em pleno gozo dos seus direitos.

Art. 21- Salvo disposicdao diversa disposta neste Estatuto Social, a Assembleia Geral
Ordinaria sera convocada pelo Presidente da LBF, com antecedéncia minima de 15 (quinze)
dias, por meio de Edital de Convocacdo a ser publicado em Nota Oficial no sitio eletronico
da LBF na internet.

Art. 22- Salvo disposicao diversa disposta neste Estatuto Social, a Assembleia Geral
Extraordindria serd convocada pelo Presidente da LBF, com antecedéncia minima de 3
(trés) dias, por meio de Edital de Convocacgdo a ser publicado em Nota Oficial no sitio
eletronico da LBF na internet.

Art. 23 - As Assembleias Gerais reguladas por este Estatuto Social poderdo ser solicitadas
por escrito e promovidas por 1/5 (um quinto), no minimo, dos associados ativos, nos termos
da legislacao.

Art. 24 - O Edital da Convocacdo fard constar, de forma precisa, além da data, horario,

forma e local de realizacao da Assembleia Geral, o detalhamento de sua Ordem do Dia, com
a expressa indicacdo das matérias nela incluidas.
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Art. 25- A Assembleia Geral instalar-se-4 com o comparecimento da maioria absoluta de
seus membros filiados, em primeira convocacao, mas podera reunir-se, no mesmo dia, meia
hora apdés e em segunda convocacdo, para deliberar com qualquer nimero, salvo nas
hipoteses em que é exigido quérum especifico, cabendo ao plenario, se o Edital de
Convocacao silenciar, deliberar sobre o sistema de votagao, se por aclamacao, ou escrutinio
publico ou secreto.

Art. 26 - A Assembleia Geral ndo podera deliberar sobre matéria estranha a Ordem do Dia,
salvo resolucdo unanime dos membros aptos que dela participarem, e em hipdtese alguma
podera deixar de se pronunciar sobre o mérito das questdes a ela submetidas sob o
argumento e pretexto de obscuridade, indecisGes ou omissdes estatutdrias, legais ou
regulamentares, a excecdao de questdes de ordem técnica imprescindiveis para sua
finalidade.

Art. 27 - A Assembleia Geral serd presidida pelo Presidente da LBF, ou por seu substituto legal,
em caso de auséncia ou impedimento, ou por outra pessoa por delegacdo, a excecdo da
Assembleia Geral Eleitoral, caso seja candidato a quaisquer dos cargos a que se refere este
Estatuto Social, ocasido em que devera ser indicado um dos membros da Assembleia Geral para
presidi-la, desde que ndo seja, da mesma forma, candidato a quaisquer dos érgaos e poderes da
LBF.

Art. 28 - A Assembleia Geral reunir-se-a:

I- Ordinariamente, anualmente, até a primeira quinzena de maio para:
a) Conhecer o relatdrio das atividades da LBF apresentado pelo Presidente;
b) Apreciar as contas do exercicio anterior, acompanhadas do parecer do Conselho Fiscal;
c) Decidir sobre qualquer outra matéria incluida no Edital de Convocacao.

§ 12 As contas aprovadas, bem como os relatdrios apresentados pelo Presidente, na Assembleia
prevista no caput desta deverao ser publicados na integra no sitio eletrénico oficial da LBF na
internet até 15 dias apds a efetiva aprovagao.

§ 29 Diante do carater técnico da apreciagdo de que trata o artigo 28, |, (b) deste Estatuto Social,
e das consequéncias para a modalidade no ambito dos diversos érgdos publicos ou privados,
quaisquer votos contrdrios a aprovagao das contas, para a sua validade, deverdao ser
tecnicamente motivados, vedada a apreciagdo meramente politica, sob pena de cometimento
de infragdo ética e disciplinar.

II- Ordinariamente, quadrienalmente, preferencialmente no ultimo semestre do Ultimo ano de
mandato dos respectivos Poderes da LBF para:

a) eleger o Presidente e o Vice-Presidente da LBF, observadas as disposi¢des constantes
deste Estatuto Social;

b) eleger os membros do Conselho de Administracdo da LBF, observadas as disposi¢cdes
constantes deste Estatuto Social;

c) eleger os membros titulares e suplentes do Conselho Fiscal da LBF, observadas as
disposi¢cOes constantes deste Estatuto Social; e
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d) eleger os membros titulares e suplente do Conselho de Etica da LBF, observadas as
disposicOes constantes deste Estatuto Social.

Il - Extraordinariamente, por iniciativa do Conselho de Administracdo, do Presidente da LBF, do
Conselho Fiscal, do Conselho de Etica ou por solicitacdo escrita de 1/5 (um quinto), no minimo,
dos associados ativos, todas as vezes que se fizerem necessdrias.

Art. 29 - As Assembleias Gerais Eleitorais de que trata inciso Il do artigo 28 deste Estatuto Social,
deverdo ser convocadas com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, mediante edital
publicado em 6rgdo da imprensa de grande circulagdo, por 03 (trés) vezes, em obediéncia ao
art. 22, lll da Lei n2 9.615/98, além de sua publicacdo no préprio sitio eletrénico da LBF na
internet.

§ 19 As eleicOes para a Diretoria Executiva serdo realizadas por meio de chapa(s) fechada(s)
inscrita(s), indicando os respectivos cargos e nomes dos candidatos a Presidente e Vice-
Presidente da LBF.

§ 22 As eleigBes para o Conselho de Administracao serdo realizadas por meio de candidaturas
individuais inscritas.

§ 32 As eleicGes para o Conselho Fiscal serdo realizadas por meio de chapa(s) fechada(s)
inscrita(s), indicando os respectivos cargos e nomes dos candidatos a Membros Titulares e
Membros Suplentes do Conselho Fiscal.

§ 42 As eleicdes para o Conselho de Etica serdo realizadas por meio de candidaturas individuais
inscritas.

§ 52 Serd permitido o voto aberto ou por aclamag¢do quando houver somente 1 (uma) chapa
inscrita ou, na hipdtese de candidaturas individuais, quando o numero de vagas for igual ou
superior ao nimero de candidaturas inscritas.

§ 62 Sera considerado eleito o candidato ou a chapa que, devidamente registrado, obtiver a
maioria simples de votos dos membros filiados presentes a Assembleia Geral, ou pela forma
prevista no §7° deste artigo.

§ 72 Nas eleigdes para os cargos da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, em caso de empate
proceder-se-4 a uma segunda vota¢do, concorrendo apenas as chapas que empataram e,
persistindo o empate na segunda votacgao, sera proclamada vencedora a chapa cujo candidato
ao cargo de Presidente do colegiado seja o de maior idade entre os candidatos ao mesmo cargo.

§ 82 Para fins de elegibilidade, e salvo situacdo diversa expressamente prevista neste Estatuto
Social, qualquer colaborador, remunerado ou nao, da LBF que pleiteie se candidatar a qualquer
cargo eletivo na LBF, devera se afastar formal e definitivamente de seu cargo e de suas fungoes,
em carater irretratavel e irrevogavel, por meio de renuncia, demissado, desligamento ou outras
formas, devidamente protocolados, aceitos e formalizados, até o momento do registro de sua
candidatura.

§ 92 Para fins de elegibilidade, qualquer membro de érgdos e poderes da LBF que pleiteie se
candidatar a qualquer cargo eletivo na LBF, devera se afastar formal e temporariamente de seu
cargo e de suas fungdes, por meio de licenca ou outras formas, devidamente protocoladas,
aceitas e formalizadas, até o momento do registro de sua candidatura, sendo esta regra ndo
aplicavel aos candidatos a reeleicdo ao mesmo poder em que ja exerce as suas funcoes.
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§ 10 Em cumprimento aos termos da Portaria ME 392, de 31 de dezembro de 2018, a LBF
possibilitara a apresentacdo de candidatura ao cargo de Presidente ou dirigente maximo da
entidade com a exigéncia de apoiamento limitada a, no maximo, 5% (cinco por cento) do colégio
eleitoral.

§ 11 Nas Assembleias Gerais Eleitorais, os eleitos poderao tomar posse desde logo, ainda
gue o exercicio do mandato se inicie posteriormente, nos termos da Ata da respectiva
Assembleia.

§ 12 Os processos eleitorais assegurarao:

| — Colégio eleitoral constituido de todos os filiados no gozo de seus direitos, observado que a
categoria de atleta devera possuir o equivalente a, no minimo, 1/3 (um terco) dos votos, ja
computada a eventual diferenciacdo de valor de que trata o inciso | do caput do art. 22 da Lei
9.615/98;

Il — Defesa prévia, em caso de impugnacao, do direito de participar da elei¢ao;

Ill — Eleicdo convocada mediante edital publicado em érgao de imprensa de grande circulacao,
por trés vezes;

IV — Sistema de recolhimento dos votos imune a fraude, assegurada vota¢do ndo presencial;
V — Acompanhamento da apuragdo pelos candidatos e meios de comunicacdo;

VI — Constituicdo de pleito eleitoral por comissdo eleitoral apartada da Diretoria Executiva da
LBF; e

VIl — Processo eleitoral fiscalizado por delegados das chapas concorrentes e pelo Conselho Fiscal
da LBF.

Art. 30 Respeitadas as disposi¢cdes deste Estatuto Social, os processos eleitorais, inclusive os
prazos e forma de apresentagdo e validagdo de candidaturas, bem como eventuais resolugdes
de controvérsias, serdo regulados por Regimento Eleitoral, de modo a dar efetividade as normas
estatutdrias ora dispostas.

Art. 31 - Compete a Assembleia Geral:

. Destituir qualquer membro de poder por ela eleito, desde que comprovada, em
processo regular em que seja assegurada a ampla defesa e o contraditério, a existéncia
de causa que o justifique, exigindo-se, para tanto, os votos de 2/3 (dois tercos) dos
associados ativos da LBF;

1. Dar posse aos eleitos e preencher cargos vagos dos poderes da LBF;

M. Decidir e homologar a concessdo de titulos honorificos a pessoas fisicas ou

juridicas que tenham prestado relevantes servigos a LBF, ou ao desporto nacional
em qualquer de suas modalidades;
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VL.

VII.

VIII.

Xl.

XIl.

Xl

Deliberar sobre modificacdes nacomposicao do Conselho de Administracdao,em que
serdo necessarios os votos favoraveis de 3/5 (trés quintos) dos filiados em
condicdes de participar da Assembleia Geral;

Julgar, em ultima instancia, dentro da LBF, os recursos interpostos em face de atos
e decisdes de seus poderes, nos termos do Estatuto Social;

Delegar poderes especiais ao Presidente da LBF, para,em nome dela, assumir
responsabilidades que escapem a competéncia privativa deste;

Reformar este Estatuto Social, no todo ou em parte, inclusive no tocante a
administracdo, em que serdo necessarios os votos favoraveis de 3/5 (trés quintos)
dos filiados em condicdes de participar da Assembleia Geral;

Deliberar previamente acerca da aquisicdo ou a alienacdo de bens iméveis pela
Associacdo, bem como a imposicdo de quaisquer 6nus reais sobre eles, como
hipoteca, servidao e usufruto, salvo excecdes estatutdrias;

Apreciar, anualmente, na Assembleia Geral Ordinaria, para fins de aprovagao final,
as contas daAssociacdo, depois de oferecido o parecer do Conselho Fiscal;

Discutir e decidir sobre quaisquer questdes que considere relevantes aos objetivos
sociais da LBF;

Interpretar este Estatuto Social e/ou resolver os casos omissos, pronunciando-se,
obrigatoriamente, sobre questdes que lhe forem submetidas;

Aprovar o Regimento Interno, o Cédigo de Etica e Conduta e o Regimento Eleitoral da
LBF; e

Homologar, através de avaliagao quanto a aderéncia ou eventual violagao ao presente
Estatuto Social, os Regimentos Internos do Conselho de Administracao, do Conselho
Fiscal, do Conselho de Etica e da Comissdo de Atletas, aprovados pelos préprios
colegiados.

SECAOII
DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art. 32 O Conselho de Administracdo da LBF se constitui de 6rgdo colegiado e de direcdo,
destinado a estabelecer contornos orientativos de carater geral da Liga, prezar por sua
sustentabilidade e pelas perspectivas de gestdo de médio ou longo prazo, além de promover e
assegurar a observancia de seu objeto social e de suas normas internas, atuando em questées
esportivas e estratégicas e zelando pelos interesses dos integrantes de seu sistema e
subsistema, cabendo-lhe, ainda, analisar e auxiliar em todos os assuntos pertinentes e
relevantes que lhe sejam trazidos pela Diretoria Executiva.

§ 12 O Conselho de Administracdo da LBF é composto pelo Presidente e Vice-Presidente da
Diretoria Executiva, pela Presidente da Comissdo de Atletas da LBF e por 4 (quatro) membros
conselheiros eleitos em Assembleia Geral para um mandato de 4 (quatro) anos, permitida 1
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(uma) unica reconducdo dos membros conselheiros eleitos e, na eleicdo subsequente, dos
respectivos conjuges ou parentes consanguineos ou por afinidade, até 22 grau, na forma deste
Estatuto Social.

§ 22 Dos 4 (quatro) membros conselheiros eleitos de que trata o § 12 deste artigo, 2 (dois)
membros serdo considerados independentes e deverdo ser eleitos dentre quaisquer cidadaos
qgue nao tenham, e que ndo tenham tido nos ultimos 12 (doze) meses, contados da data da
convocatéria para as elei¢Ges, vinculo institucional, juridico ou econémico com a LBF ou com
suas entidades filiadas, e que conhegam as especificidades do esporte e do sistema desportivo
e/ou tenham conhecimento na 4rea de gestdo e governancga.

§ 32 O Presidente da Diretoria Executiva presidird o Conselho de Administracdo, bem como,
qguando necessario, exercerd o voto de qualidade, cabendo-lhe convocar as reunides sempre
que se fizer necessario, respeitando-se a antecedéncia de 3 (dias) e o quérum minimo para
instalacdo, que é de 5 (cinco) integrantes, e tomada de decisOes, que é de maioria simples de
votos e, em casos de relevancia e urgéncia, devidamente apresentadas no instrumento de
convocacao, podera convocar os membros do colegiado para deliberagées por correspondéncia
ou via meios eletronicos idoneos de comunicacao, dispensando-se referido prazo.

§ 42 O Presidente do Conselho de Administracao, para fins de qualificacdo das deliberacdes, ou
guando o caso assim o exigir ou recomendar, podera convidar terceiros para participar das
reunides, possibilitando manifestacdes, sem direito a voto.

§ 52 O Presidente do Conselho de Administracdo poderd nomear Superintendente Executivo
para a conducdo profissional da gestdo da LBF, sendo vedado o exercicio do cargo por membro
dos Poderes da LBF.

§ 62 O Conselho de Administragdo, sem prejuizo do exercicio das fungdes dos demais orgdos e
poderes fiscalizatérios da LBF, podera constituir ou nomear ou contratar, na forma de seu
Regimento Interno, Comité de Disciplina, para eventual apuracdo de infracGes disciplinares
associativas, quando ndo realizada diretamente pelo Conselho de Administracdo, bem como
constituir ou nomear ou contratar Comité de Auditoria; Auditores internos; ou Auditores
Externos, para o monitoramento das questées relativas ao tema pertinente.

§ 72 A responsabilidade pela condugao e organizacao dos trabalhos do Comité de Disciplina e
dos demais comités, além dos Auditores internos ou externos, estard a cargo de ao menos 1
(um) membro do Conselho de Administragdo, designado na forma de seu Regimento Interno, a
qguem cabera relatar os processos de sua responsabilidade para deliberagdo no ambito do
Conselho de Administragdo para decisdo colegiada.

§ 82 O Conselho de Administracdao elaborard seu préprio Regimento Interno, o qual serd
submetido a Assembleia Geral da LBF para fins de homologacao, através de avaliagdo quanto a
aderéncia ou eventual violagdo ao presente Estatuto Social.

§ 99 As reunides do Conselho de Administragado serdo convocadas e presididas pelo presidente
da LBF, e na sua auséncia pelo Vice-presidente da LBF e na auséncia de ambos, pelo membro
mais idoso do colegiado.

§ 10 Poderd ser destituido o membro do Conselho de Administracdo que, sem motivo
justificado, faltar a mais de 3 (trés) reunides consecutivas, ou 4 (quatro) alternadas, por ano de
mandato.
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Art. 33 Para além do quanto ja descrito neste Estatuto Social, ao Conselho de Administracao
da LBF compete:

VL.

VII.

VIIL.

Dispor a respeito das regras para inscricdo e participacdo das equipes nos campeonatos
gue organizar, bem como os calendarios de cada temporada, observadas as imposicées
legais;

Dispor sobre os critérios técnicos das competicdes que organizar, especialmente
calendario, sistema de disputa, critérios de classificacao, tabelas de jogos e cddigo de
condutas de atletas, técnicos e profissionais agregados a competi¢do, naquilo que nao
estiver em conflito com o Cddigo Brasileiro de Justica Desportiva e a legislagao esportiva
vigente;

Aprovar taxas, mensalidade de custeio, anuidades, emolumentos e porcentagens
propostos pela Diretoria Executiva, bem como promover a sua periddica atualizacdo;

Propor a Assembleia Geral concessao de titulos honorificos, de acordo com o previsto
neste Estatuto Social.

Submeter a Assembleia Geral proposta para a venda de imdveis ou constituicdo de 6nus
reais ou de titulos de renda, e proceder de acordo com a deliberagao que for tomada
pela assembleia;

Propor a concessao de auxilio financeiro ou outra forma de ajuda as entidades filiadas,
estabelecendo valores, normas de uso e forma de ressarcimento;

Propor a realizacdo de despesas ndo presentes no orcamento desde que provida de
recursos disponiveis, apds a aprovacdo pela assembleia geral de créditos
extraorgamentarios;

conduzir procedimentos disciplinares associativos na promocado de responsabilidade de
filiados e a quem este Estatuto Social se aplicar, que venham a infringir este Estatuto Social,
normativos internos e atos de Poderes da LBF.

SECAO Il
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 34 -A Diretoria Executiva da LBF serd composta pelos seguintes cargos:

Presidente; e

Vice-Presidente.

§ 12 Ao Presidente da LBF caberdo as seguintes atribuicdes:

a)

Representar a LBF em juizo ou fora dele, outorgar procura¢bes, credenciar e
destituir representantes;
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b)

d)

e)

g)

k)

r)

Presidir a LBF, superintender as suas atividades e promover a execucdo dos seus
Servigos;

Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e demais normas e atos, bem como executar
as proprias resolucdes e as dos demais poderes da LBF;

Convocar e presidir a Assembleia Geral, na forma deste estatuto, inclusive
organizando os temas integrantes das pautas das reunides que convocar;

Convocar e presidir as reunides do Conselho de Administracao;

Zelar para que os objetivos da LBF sejam buscados e alcancados, tomando todas as
iniciativas e providéncias necessarias a isso;

Constituir comissdes ou encarregar pessoas para estudo e desenvolvimento de
projetos e planos da LBF;

Manter a perfeita guarda e conservacdao de documentos e livros contabeis, fiscais
de registro de atas das reunides da Assembleia Geral, do Conselho de
Administracdo e do Conselho Fiscal;

Contratar e dispensar empregados e colaboradores da LBF;

Assinar, privativamente, a correspondéncia da LBF, quando dirigida aos poderes e
orgdos de hierarquia superior, delegando competéncia para subscrever quaisquer
outros documentos do expediente;

Adquirir e alienar bens em nome da LBF, ou impor-lhes 6nus, mediante prévia
autorizacdo da Assembleia Geral quando se tratar de imdveis de qualquer valor ou

moveis que tenham valor superior a 100 (cem) salarios minimos;

Contratar os servicos necessarios ao funcionamento da LBF ou para dar
cumprimento as deliberagdes do Conselho de Administragdo e da Assembleia Geral;

Assinarcheques ou outros titulos emitidos pela LBF;

Prestar aval, fianga e outras garantias em nome da LBF, exigindo-se previa aprovagao
da Assembleia Geral quando superado o limite de 100 (cem) saldrios minimos;

Tomar todas as providéncias necessdrias para o cumprimento de deliberagées da
Assembleia Geral e do Conselho de Administragdao, bem como para prevenir qualquer

ato atentatdrio aos interesses da LBF;

Convocar qualquer poder ou 6rgdo da LBF, observando o disposto nos preceitos legais e
estatutarios;

Assinar a ata das reunides e ordenar a publicacdao dos atos e decisGes, bemcomo dos
demaispoderes, que sejam interesse das associac¢des filiadas;

Exercer as atribuicdes que Ihe forem deferidas pela legislacao desportiva e praticar todo
e qualquer ato de administracdo ndo atribuido expressamente a outro poder;
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s)

t)

Fiscalizar, pessoalmente ou através de observadores devidamente credenciados, as
competicdes promovidas pela LBF;

Instalar as reunides da Assembleia Geral e presidi-las nos casos previstos neste Estatuto
Social;

Estabelecer as regras para inscricao, participacdo, colaboracdo e responsabilidade das
equipes interessadas nas competicdes;

Constituir colegiado de natureza consultiva, para fins de assessoramento as acdes da
Diretoria Executiva, a exemplo de Conselho Consultivo, e nomear seus membros,
preferencialmente atletas olimpicas(os), nos termos do Regimento Interno da LBF; e

Nomear Vice-Presidentes temadticos, conforme critérios de oportunidade e
conveniéncia, para fins de auxilio técnico a gestao, nos termos do Regimento Interno da
LBF.

§ 22 Compete ao Vice-Presidente:

a)

b)

c)

substituir o Presidente da LBF em caso de auséncias ou impedimentos, na forma deste
Estatuto Social;

assessorar o Presidente em todas as suas atribuicoes; e

exercer quaisquer atividades que |he sejam delegadas pelo Presidente.

§ 32 No caso de vaga do cargo, assumira a Presidéncia da LBF o Vice- Presidente, que devera
convocar, dentro de 90 (noventa) dias, a Assembleia Geral para proceder a nova elei¢do, a fim
de que se complete o prazo do mandato.

§ 42 Se a vaga do Presidente da LBF se verificar nos 6 (seis) ultimos meses de seu mandato, o
Vice-Presidente completara o tempo restante.

Art. 35 Para além do quanto ja descrito neste Estatuto Social, a Diretoria Executiva da LBF
compete:

Avaliar e decidir sobre contratos relacionados com a realizagdo das competicdes
organizadas pela LBF, nos termos deste Estatuo Social;

Avaliar e submeter parecer sobre a necessidade da contratacgdo servigos necessarios de
gestdo desportiva especializados na captagdo de patrocinio, merchandising e anuncios,

ou pessoas congéneres, marketing e assemelhados;

Decidir sobre contratos com fornecedores de bolas, uniformes ou de qualquer outro
produto de uso generalizado em suas competicoes;

Propor taxas, mensalidade de custeio, anuidades, emolumentos e porcentagens;
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V. Propor a Assembleia Geral a reforma deste Estatuto Social ou a sua adaptacdo a
legislagdo corrente;

VI. Propor a venda de imdveis ou constituicdo de 6nus reais ou de titulos de renda, e
proceder de acordo com a deliberagdo que for tomada pela Assembleia Geral;

VII. Indicar a contratacdo de profissionais remunerados bem como os valores
remuneratorios que serdo aplicados, por livre escolha em lista de candidatos ofertada
pela Diretoria Executiva;

VIIL. Conduzir as atividades inseridas no projeto LBF Academy, para fins de capacitacdo da
LBF e de seu subsistema, sob a coordenacdo do Superintendente Executivo da LBF;

IX. Conduzir as atividades inseridas no projeto LBF Social, no dmbito da LBF e de seu
subsistema, visando acdes solidarias e de responsabilidade social, sob a coordenacdo do
Superintendente Executivo da LBF; e

X. Elaborar proposta de Regimento Interno da LBF e de Regimento Eleitoral da LBF, os
guais serao submetidos a Assembleia Geral da LBF para aprovacao.

SECAO IV
DO CONSELHO FISCAL

Art. 36 - O Conselho Fiscal, 6rgdo autbnomo, independente e poder de controle e fiscalizagdo
da LBF, se constituira de 3 (trés) membros titulares e 2 (dois) membros suplentes, eleitos em
Assembleia Geral, dentre quaisquer pessoas idoneas e aptas a fungao, para o mandato de 4
(quatro) anos, nos termos deste Estatuto Social.

§ 12 A organizagdo e o funcionamento internos do Conselho Fiscal serdo regulados por
Regimento Interno, aprovado pelo préprio colegiado e submetido a Assembleia Geral da LBF
para fins de homologacao, através de avaliagdo quanto a aderéncia ou eventual violagdo ao
presente Estatuto Social.

§ 29 A escolha do(a) Presidente e do(a) Vice-Presidente do Conselho de Fiscal da LBF sera feita
pelos préprios membros titulares integrantes do colegiado, na forma disposta em seu
Regimento Interno.

§ 32 Os membros eleitos do Conselho Fiscal somente poderdo ser destituidos nas condicdes
estabelecidas previamente ao inicio de seu mandato, e desde que determinada pela Assembleia
Geral da LBF, drgdo distinto daquele sob a sua fiscalizacdo, nos termos do Estatuto Social, de
modo a garantir a autonomia e independéncia de seus membros.

§ 42 O Conselho Fiscal da LBF reunir-se-a, sempre que convocado por seu Presidente ou pelo
Presidente da LBF e deliberard por maioria simples de votos dos presentes, cabendo ao

Presidente o voto de qualidade, quando necessario;

§ 52 Podera ser destituido o membro do Conselho Fiscal que, sem motivo justificado, faltar a 3
(trés) ou mais reunides consecutivas, ou 4 (quatro) alternadas, por ano de mandato;
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§ 62 Na hipdtese de renuncia, cassacdo, destituicdo ou vacancia no cargo de membro do
Conselho Fiscal da LBF, assumira o membro suplente, em ordem de classificacdo eleitoral ou, na
impossibilidade de averiguagdo, preferencialmente o membro mais idoso, e, na auséncia de
suplentes, no prazo de 10 (dez) dias, se convocarad, por quaisquer dos Poderes Constituidos da
LBF, a Assembleia Geral Extraordindria para eleicdo de novos membros do Conselho Fiscal para
a sua recomposicdo;

§ 72 Na hipdtese de destituicdo ou vacancia definitiva de todos os membros do Conselho Fiscal,
devera ser convocada uma Assembleia Geral Extraordindria, por quaisquer dos Poderes
Constituidos da LBF, no prazo maximo de 45 (quarenta e cinco) dias, para a eleicdo dos novos
membros, de modo a complementar o mandato em andamento;

§ 82 Os membros do Conselho Fiscal da LBF deverao exercer suas fungdes no exclusivo interesse
da LBF, considerando-se abusivo o exercicio da funcdo com o fim de causar dano a mesma, ou
aos seus membros, ou de obter, para si ou para outrem, vantagem a que nao fazem jus e de que
resulte, ou possa resultar, prejuizo para a LBF e seus membros;

§ 92 O membro do Conselho Fiscal da LBF ndo é responsavel pelos atos ilicitos de outros
membros, salvo se com eles for conivente ou se concorrer para a pratica do ato;

§ 10 A responsabilidade dos membros do Conselho Fiscal da LBF por omissdao no cumprimento
de seus deveres é solidaria, mas dela se exime o membro dissidente que fizer consignar sua
divergéncia em ata de reunido do érgdo e comunica-la a Administracdo e a Assembleia Geral;

Art. 37 — Para além das vedagdes ja impostas por este Estatuto Social, sdo inelegiveis e/ou
impedidos para o exercicio das fun¢Ges do Conselho Fiscal da LBF:

I) Funcionario ou dirigente ou membros de cargos de direcdo da LBF ou parente consanguineo
ou afim em linha reta ou colateral destes até o terceiro grau;

Il) Pessoa que tenha comprovada dependéncia econémica dos administradores da LBF ou de ex-
administradores cujas contas devam ser por aqueles apreciadas;

IIl) Pessoa que tenha vinculo pessoal ou afetivo com administradores da LBF;
IV) Funcionario ou sécio de empresa fornecedora da LBF;

V) Sdo causas de inelegibilidade para o Conselho Fiscal também aquelas descritas no Art. 19
deste Estatuto Social.

Art. 38 - Ao Conselho Fiscal compete, sem prejuizo das atribuicGes constantes em seu Regimento
Interno, examinar a conformidade legal dos atos de gestdo orcamentdrio-financeira,
patrimonial, de pessoas e demais atos administrativos operacionais da LBF, além de:

l. Examinar a escritura¢do, os documentos da contabilidade da LBF a fim de verificar a
exatiddo dos langamentos, a ordem dos livros e o cumprimento de prescri¢des legais
relativas a administragao financeira;

Il. apresentar a Assembleia Geral denuncia fundamentada sobre erros administrativos ou

qualquer violagdo da Lei ou deste Estatuto, sugerindo as medidas a serem tomadas,
inclusive para que possa, em cada caso, exercer plenamente a sua funcao fiscalizadora;
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lll.  apresentar a Assembleia Geral parecer anual sobre o movimento econémico, financeiro
e administrativo e o resultado da execu¢ao orcamentaria;

IV.  convocar a Assembleia Geral quando ocorrer motivo grave e urgente;

V.  emitir parecer sobre o Orcamento Anual e sobre a abertura de créditos adicionais ou
extraordinarios;

VI.  dar parecer, por solicitacdo da Diretoria Executiva, do Conselho de Administracdo ou da
Assembleia Geral, sobre a alienacdo de imdveis;

VII.  opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contdbil e sobre as operagdes
patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores da LBF;

VIII. dar parecer sobre a prestacdo de contas anual, apresentadas pela Diretoria Executiva da
LBF, para fins de avaliacdo e deliberacao pela Assembleia Geral; e

IX. exercer papel fiscalizador nos pleitos eleitorais da LBF.

SECAO V
DO CONSELHO DE ETICA

Art. 39 O Conselho de Etica da LBF, 6rgdo auténomo e independente, é constituido de 3 (trés)
membros titulares e 1 (um) membro suplente, sendo este o menos votado, eleitos em
Assembleia Geral Ordindria, dentre os associados efetivos no gozo de seus direitos, para o
mandato de 4 (quatro) anos, nos termos deste Estatuto Social.

§ 12 A organizagdo e o funcionamento internos do Conselho de Etica serdo regulados por
Regimento Interno, aprovado pelo préprio colegiado e submetido a Assembleia Geral da LBF
para fins de homologagao, através de avaliagdo quanto a aderéncia ou eventual violagdo ao
presente Estatuto Social.

§ 22 A escolha do(a) Presidente e do(a) Vice-Presidente do Conselho de Etica da LBF serad feita
pelos préprios membros titulares integrantes do colegiado, na forma disposta em seu
Regimento Interno.

§ 32 Os membros eleitos do Conselho de Etica somente poderio ser destituidos nas condi¢des
estabelecidas previamente ao inicio de seu mandato, e desde que determinada pela Assembleia
Geral da LBF, drgdo distinto daquele sob a sua fiscalizacdo, nos termos do Estatuto Social, de
modo a garantir a autonomia e independéncia de seus membros.

§ 42 O Conselho de Etica da LBF reunir-se-a, sempre que convocado por seu Presidente ou pelo
Presidente da LBF e deliberard por maioria simples de votos dos presentes, cabendo ao

Presidente o voto de qualidade, quando necessario;

§ 52 Podera ser destituido o membro do Conselho de Etica que, sem motivo justificado, faltar a
3 (trés) ou mais reunifes consecutivas, ou 4 (quatro) alternadas, por ano de mandato;
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§ 62 Em caso de empate nas eleicbes a que se refere o caput deste artigo, proceder-se-a a uma
segunda votacdo, concorrendo apenas os candidatos empatados e, persistindo o empate na
segunda votacdo, a ordem dos vencedores considerara os candidatos mais idosos.

§ 72. N3o podem fazer parte do Conselho de Etica os membros de outros érgdos e poderes da
LBF, inclusive seus respectivos cOnjuges ou parentes consanguineos ou por afinidade até o 22
grau.

Art. 40 Compete ao Conselho de Etica, para além de outras atribuicdes ja previstas neste
Estatuto Social:

I. conduzir procedimentos ético-disciplinares na promogao de responsabilidade de
filiados e a quem este Estatuto Social se aplicar, que venham a infringir o Cédigo de
Etica e Conduta e/ou, no contexto ético, quaisquer normativos internos e atos de
Poderes da LBF;

Il. convocar extraordinariamente a Assembleia Geral, quando o assunto for
pertinente e este Conselho, nos termos desse Estatuto Social;

lll.  Dirimir eventuais duvidas sobre ética e conflitos de interesse, observado o disposto
no Cédigo de Etica e Conduta da LBF; e

IV. elaborar o Cédigo de Etica e Conduta da LBF e submeté-lo & aprovacdo da
Assembleia Geral.

CAPITULO Il
DOS ORGAOS AUTONOMOS

SECAO||
DA COMISSAO ELEITORAL

Art. 41 - A Comissao Eleitoral da LBF é 6rgdo autdbnomo e apartado de sua Diretoria Executiva,
e se constitui de 3 (trés) membros titulares e até 1 (um) membro suplente, escolhidos na forma
deste Estatuto Social e do Regimento Eleitoral, exclusivamente para o ato pretendido, dentre
pessoas naturais idéneas, preferencialmente com expertise na drea do Direito Desportivo ou
com experiéncia eleitoral, com a finalidade de condug¢do dos pleitos eleitorais da LBF, com
mandato desde o momento de sua nomeagdao até o exaurimento do pleito, a ela cabendo
fiscalizar os procedimentos e dirimir conflitos eleitorais, a exemplo de impugnac¢des de
candidaturas e das limita¢Ges estatutdrias ao direito ao voto.

§ 1° N3do poderdo integrar a Comissdo Eleitoral quaisquer dos candidatos envolvidos no
respectivo pleito eleitoral, os membros da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragao,
bem como conjuges ou parentes consanguineos ou por afinidade até o 22 grau destes.

§ 22 A organizacdo e o funcionamento internos da Comissdo Eleitoral serdo regulados pelo
Regimento Eleitoral, o qual observara os principios e normas constantes deste Estatuto Social,
e deverd ser aprovado pela Assembleia Geral da LBF, por proposta de seu Conselho de
Administragao.

§ 32 A escolha do(a) Presidente e do(a) Vice-Presidente da Comissdo Eleitoral sera feita pelos
proprios membros titulares integrantes do colegiado, na forma disposta no Regimento Eleitoral.
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SECAO I
DA COMISSAO DE ATLETAS

Art. 42 - A Comissdo de Atletas da LBF é 6rgao autébnomo e de representacdo de atletas
praticantes do Basquetebol Feminino, no ambito da LBF em todo o territério nacional, e suas
funcbes sdo consideradas de relevante interesse para a modalidade e para a gestdo da LBF,
visando o fortalecimento da interlocucdo e interacdo entre os atletas, a LBF e os demais
stakeholders da modalidade, a ela cabendo a representacdo no ambito do Conselho de
Administracdo da LBF e de sua Assembleia Geral, de modo a assegurar a sua participa¢do no
colegiado de dire¢do e no colégio eleitoral da entidade, nos termos deste Estatuto Social.

§ 12 A organizagdo e o funcionamento internos da Comissdo de Atletas, inclusive a forma de
representacdo em colegiado de direcdo e em Assembleia Geral, a exemplo da ordem e dos
critérios de direito a voto, serdo regulados previamente por Regimento Interno, observados os
principios e normas constantes deste Estatuto Social, sendo aprovado pelo colegiado, e
submetido a Assembleia Geral da LBF para fins de homologacdo, através de avaliagdo quanto a
aderéncia ou eventual violacdo ao presente Estatuto Social.

§ 22 A escolha da Presidente e da Vice-Presidente da Comissdo de Atletas, as quais deverao
contar com no minimo 21 (vinte e um) anos de idade, sera feita pelas proprias integrantes do
colegiado, na forma disposta no Regimento Interno e, em ndo havendo representantes nos
limites da idade proposta, permitir-se-a o exercicio da Presidéncia e Vice-Presidéncia por atletas
com idade inferior, respeitada a maioridade civil.

§ 32 A Comissao de Atletas podera contar com o assessoramento técnico e juridico da LBF, para
o atingimento de suas finalidades estatutarias, inclusive no que se refere a organizagdo de
eleicdo para a sua composicdo, conjuntamente com os atletas, nos termos de que dispde o art.
23, inciso lll e §22 da Lei n2 9.615/1998, observada a escolha dos seus representantes mediante
voto das préprios atletas, em eleicdo direta, e, na possibilidade, assegurado ao menos 1/5 (um
quinto) de representagdo de cada sexo, nos termos deste Estatuto Social e observadas as
especificidades da LBF e o contexto de seu objetivo social.

§ 49 Fica garantida, nos termos deste Estatuto Social, a representacdo da categoria de atletas
no ambito de drgao incumbido diretamente de assuntos esportivos e de érgdos e conselhos
técnicos responsdveis pela aprovacao de regulamentos das competicdes.

§ 52 Nas Assembleias Gerais Eleitorais, e para fins de garantia de equilibrio em sua
representatividade, a LBF observara a razdo de, no minimo, 1/3 dos votos a categoria de atletas,
considerando todos os candidatos no gozo de seus direitos, j4 computada a eventual
diferenciacdo de valor de que trata o inciso | do caput do art. 22 da Lei n2 9.615/1998.

§ 6° A composicdo da Comissdo Nacional de Atletas se constituira de 5 (cinco) membros, eleitas
de forma direta, pelas proprias atletas, dentre quaisquer pessoas idéneas e aptas a funcdo,
observada a maioridade civil, para o mandato de 4 (quatro) anos.

§ 72 Por ocasido da representacdo de atletas no Conselho de Administracdo da LBF, ndo se
permitira a outorga de procuragao para substituicdo da Presidente da Comissdo de Atletas, a
qual, em caso de auséncia ou impedimento, devera ser substituida, no colegiado, pela Vice-
Presidente do drgdo e, na impossibilidade, pelas demais membros da Comissdo, observada a
ordem e o critério objetivo de substituicdo disposto, mandatoriamente, no respectivo
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Regimento Interno, e, em ndao havendo representatividade, por ocasido de auséncia ou
impedimento coletivos, permitir-se-a, finalmente, a outorga de procuracao pela Presidente do
colegiado.

§ 82 Para fins de representacdo de atletas no colégio eleitoral da LBF, a Comissdo de Atletas
devera enviar a Comissdo Eleitoral, no prazo de 5 (cinco) dias contados da 12 publicacdo do
respectivo Edital de Convocacdo, a lista dos membros participantes da respectiva Assembleia
Geral Eleitoral com direito a voto, em ordem de votagdo, a partir dos critérios objetivos
dispostos no Regimento Interno, para fins de organizacao e cdlculos de que trata a legislacdo de
regéncia e este Estatuto Social.

§ 92 Na hipdtese de impossibilidade de participacdao em Assembleia Geral, de membro constante
da lista de votacao, este sera substituido pelo membro subsequente e, somente apds esgotadas
as possibilidades de substituicdo por representantes de atletas membros da Comissdo Nacional
de Atletas, mediante comprovacao satisfatéria, é que se permitira, a outorga de procuracao,
gue devera ser unipessoal, vedada a acumulacdo de poderes, a pessoa natural externa.

Art. 43 - Compete a Comissao de Atletas, e dela se espera, para além de outras atribuicdes ja
previstas neste Estatuto Social:

I. representar, de forma ampla, e a nivel nacional, todas as atletas praticantes do
Basquetebol, no contexto deste Estatuto Social;

Il. observar a legislacdo, este Estatuto Social, os normativos internos da LBF, o seu
préprio normativo e o Cédigo de Etica e Conduta, observando os limites de suas
atribuicGes e evitando quaisquer conflitos de interesses de seus membros, ainda
gue potenciais, na conducdo de suas atividades ou no exercicio de suas fungdes;

Ill.  executar suas fungdes no contexto da gestdo democrdtica e participativa e dos
principios que embasam este Estatuto Social, a exemplo dos principios da
legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade e
da eficiéncia, do Accountability, da Transparéncia, da Conformidade, da Etica e da
Equidade, além das boas praticas de Governanga;

IV. contribuir com a gestdo e com os 6rgdos e poderes da LBF, sempre que solicitado,
qguando o conteldo guardar relagdao com as atribuicGes, competéncias ou expertise
das atletas;

V. elaborar o respectivo Regimento Interno.

SECAO Il
DO SUPERIOR TRIBUNAL DE JUSTICA DESPORTIVA

Art. 44 - A organizagdo, o funcionamento, as competéncias e as atribui¢cdes do Superior Tribunal
de Justica Desportiva (STJD) sdo definidos de acordo com o disposto na Lei n. 9.615/1998 e no
Cddigo Brasileiro de Justica Desportiva.
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§ 1° O Orgdo Pleno do STID, o qual elegerad seu Presidente e Vice-Presidente, dentre seus
membros, aprovara o Regimento Interno do Tribunal, dispondo sobre sua organizacdo e
funcionamento internos e definindo o nimero de Comissdes Disciplinares necessarias.

§ 2° O Org3o Pleno do STID sera composto por 9 (nove) auditores, a serem indicados na forma
do artigo 55 da Lei n. 9.615/1998, com mandato de 4 (quatro) anos, permitida apenas uma
reconducao.

§ 2° A(s) Comissao(0es) Disciplinar(es) funcionara(ao) como primeiro grau de jurisdicdo perante
o STID, e serdo compostas por 5 (cinco) auditores.

Art. 45 - Junto ao STID funcionard a Procuradoria da Justica Desportiva, dirigida por um
Procurador-Geral, escolhido por votacdo da maioria absoluta do Orgdo Pleno do STID dentre
trés nomes de livre indicagao da LBF.

Paragrafo Unico. A Procuradoria da Justica Desportiva aprovard o seu Regimento Interno,
dispondo sobre sua organizacdo e funcionamento internos e definindo o numero de
Procuradores em sua composicao.

Art. 46 - E vedado aos dirigentes das entidades de administracdo do desporto e das entidades
de pratica desportiva o exercicio de cargo ou fung¢ao no STID.

TiTULO VvV
DO CRITERIO TECNICO — ACESSO E DESCENSO

CAPITULO |
DISTRIBUICAO DAS ENTIDADES DE PRATICA DESPORTIVA

Art. 47 — As competigcdes no ambito da LBF poderdo se desenvolver em uma Unica divisdo ou em
duas ou mais divisbes, devendo ser observados critérios técnicos de acesso.

§ 1° O Conselho de Administragdo da LBF, salvo determina¢des em contrario da legislacdo ou
organismos desportivos, podera, levando em conta o interesse do basquetebol, criar, extinguir,
aumentar ou reduzir o numero de divisdes e o nimero de participantes nas competicoes.

§ 2° A Diretoria Executiva da LBF poderad, na hipétese de divisdo Unica, e para fins de qualificacdo
e/ou desenvolvimento da competicdo, promover convites, desde que obedecidas as normas
estatutdrias e comprovada a efetiva capacidade técnica, financeira e de logistica da Entidade de
Pratica Desportiva convidada, observada a aprovac¢do do Conselho de Administracdo.

TiTULO VI
DO REGIME ECONOMICO E FINANCEIRO

CAPITULO I
DO EXERCICIO FINANCEIRO
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Art. 48 - O exercicio financeiro coincidird com o ano civil e compreenderd, fundamentalmente,
a execucao do orcamento, o qual sera uno e incluird todas as receitas e despesas sujeitas a
rubrica e dotagOes especificas na forma deste Estatuto Social.

§ 1° Os elementos constitutivos da ordem econOmica, financeira e orgamentdria serdo
escriturados e comprovados por documentos mantidos em arquivos.

§ 2° Os servigos de contabilidade serdo executados em condi¢des que permitam o conhecimento
imediato da posicdo das contas relativas ao patriménio, as financas e a execug¢ao do orgamento.

§ 3° Todas as receitas e despesas estardo sujeitas a comprovantes de recolhimento ou
pagamento e a demonstragao dos respectivos saldos.

§ 4° O balanco geral de cada exercicio, acompanhado da demonstracdo de lucros e perdas,
discriminara os resultados das contas patrimoniais e financeiras.

§ 5° Eventual excesso de arrecadacdo sera transformado em reserva de contingéncia,
administrado pela Diretoria Executiva da LBF.

§ 62 Para fins de comprovacdo dos indices, a entidade apresentard balanco patrimonial,
demonstrativo de resultado de exercicio e demonstrativo de fluxo de caixa, referentes ao ultimo
exercicio encerrado, subscritos pelo seu Presidente, juntamente com contador legalmente
habilitado, contemplando, se o caso, os casos envolvendo contratos com clausula de
confidencialidade.

§ 72 Na hipdtese de auferimento, em cada ano-calenddrio, de receita bruta superior a definida
para a empresa de pequeno porte, nos termos da Legislacdo, a LBF, por meio dos érgaos
competentes, submetera seus demonstrativos anuais a auditoria independente.

Art. 49 - A LBF goza de viabilidade e autonomia financeira e se compromete a:

L. manter escrituragdo completa de suas receitas e despesas em livros revestidos das
formalidades que assegurem a respectiva exatidao, de acordo com a legislagao e normas
editadas pelo Conselho Federal de Contabilidade;

1. conservar, em boa ordem, pelo prazo de cinco anos contado da data da emissao, os
documentos que comprovem a origem de suas receitas e a efetivacdo de suas despesas,
bem assim a realiza¢do de quaisquer outros atos ou operag¢des que venham a modificar
sua situagdo patrimonial;

1. apresentar, anualmente, Declara¢do de Rendimentos, em conformidade com o disposto
em ato da Secretaria da Receita Federal do Brasil;

V. destinar, integralmente, os resultados financeiros a manutencdo e ao desenvolvimento
dos seus objetivos sociais;

V.  atuar com transparéncia na gestdo e movimentagdo de recursos; e
VI. se utilizar de indice de gastos administrativos inferior a um referente ao ultimo exercicio

encerrado, composto pela divisdo das despesas administrativas sobre a receita total e,
se for o caso, definir meta para obtencdo de indice de liquidez corrente maior ou igual
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a um referente ao ultimo exercicio encerrado, calculado pela divisdo do ativo circulante
sobre o passivo circulante.

CAPITULOII
DAS RECEITAS E DAS DESPESAS

Art. 50 - Constituirdo receitas da LBF:

VI.

VII.

VIIL.

IX.

Taxas, anuidades, emolumentos, multas e indenizagoes;
As contribuicGes pagas por seus associados;
Rendas provenientes de bens patrimoniais;

Auxilios, subvencdes e doagdes, publicas e/ou privadas, inclusive advindas de rentncia
fiscal, convénio e/ou financiamento;

Ajuda financeira de pessoas juridicas de direito publico;
Percentuais, taxas e cotas referentes as competicdes entre filiadas e selecdes;

Rendas, resultantes de televisionamento, filmagens e transmissdes de competicdes, na
parte que lhe couber;

Rendas oriundas das competigGes, torneios e eventos que promover; e

Qualquer renda eventual.

Paragrafo Unico — Os débitos das associagdes filiadas com a LBF estardo sujeitos a juros e
corregao monetdria, de acordo com os critérios legais vigentes.

Art. 51 - Constituirdo despesas da LBF:

VL.

VII.

VIII.

Custeio de atividades desportivas e da administracao;

Investimentos com a manutenc¢ao da sede e representacao da entidade;
Pagamento de assessorias temporarias e prestadores de servigcos especializados;
Aquisicdo de material de expediente e limpeza, além de troféus e medalhas;

ObrigacGes de pagamento, que se tomarem exigiveis em consequéncia de decisGes
judiciais, convénios, contratos e prémios;

Servicos de contabilidade e presta¢do de contas;
Luz, dgua, telefone, fax, internet e correios;

Ressarcimento de despesas com viagens para reunides com entidades superiores,
acompanhamento de partidas e outros eventos, quando a servi¢o da LBF; e
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IX. Outro investimento eventual.

Paragrafo Unico — Nenhuma despesa poderd ser feita sem prévia consignacdo orcamentaria,
exceto as de carater urgente, devidamente autorizada pelo Presidente da LBF.

Art. 52 - A LBF ndo distribuird lucros, bonificagGes, superdvits ou vantagens a dirigentes,
mantenedores ou associados, sob nenhuma forma ou pretexto, e, em havendo qualquer
resultado financeiro, inclusive superavit, sempre aplicard seus recursos integralmente na
manutencdo e desenvolvimento dos seus objetivos sociais, os aplicando em territério brasileiro.

CAPITULO IlI
DO PATRIMONIO

Art. 53 - O patriménio da LBF compreende:
l. Bens mdveis e imdveis, sob qualquer titulo;
Il.  Troféus e prémios, que sdo suscetiveis de alienacao;
. Saldos positivos da execucdo orcamentaria;
v. Propriedades materiais e imateriais da LBF; e

V. Doacdes, legados e outros.

CAPITULO IV
DA PUBLICIDADE DOS ATOS

Art. 54 - A LBF dard publicidade, por qualquer meio eficaz, principalmente através dos meios
eletrénicos, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatdrio de atividades e das demonstracbes
financeiras e econ6micas da entidade, incluindo-se as certidGes negativas de débitos junto ao
INSS e ao FGTS, colocando-os a disposi¢do para exame de qualquer cidaddo, conforme disposto
no artigo 56-B da Lei 9.615/1998.

Art. 55 - A LBF prestard contas de todos os recursos e bens de origem publica por ele recebidos,
o que sera feito conforme determina o paragrafo Unico do artigo 70 da Constituicao Federal.

Paragrafo Unico - A prestacdo de contas observard os principios fundamentais de contabilidade

e as normas brasileiras de contabilidade, além das disposi¢Ges deste Estatuto Social.

TITULO VII
DA EXTINCAO DA ASSOCIACAO

CAPITULO |
DAS FORMAS DE EXTINCAO DA ASSOCIAGCAO
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Art. 56 - A LBF poderd ser regularmente extinta pelas seguintes formas:

l. Por deliberacdo de 4/5 (quatro quintos) dos associados ativos, em Assembleia Geral
convocada especialmente para esta finalidade; e

1l Por decisdo judicial, nos casos legais.

§ 1° Decidida em Assembleia Geral pela extincdo da LBF, serd, no mesmo ato, nomeado um
liguidante da Associacdo, que podera ser escolhido entre os associados ou estranhos ao corpo
associativo.

§ 2° A representacdo da LBF caberd ao liquidante a partir do momento em que sua nomeacao
for averbada no Registro Civil de Pessoas Juridicas, providéncia que devera adotar tdo logo tome
ciéncia de sua nomeacao.

§ 3° A partir da decisdo de extingdo, os administradores deverao colaborar para a investidura
do liquidante e restringirao sua gestao aos negdcios inadidveis, vedados novos atos, pelos quais
responderdo soliddria e ilimitadamente.

§ 4° As obrigacdes e a responsabilidade do liquidante regem-se pelos preceitos aplicaveis aos
administradores da LBF, inclusive no que diz respeito a alienacdo de bens imdveis e imdveis.

§ 5° No caso de liquidacado judicial ou extrajudicial, serd observado o disposto na lei processual
e no Cadigo Civil brasileiro.

CAPITULOII
DA DESTINAGAO DOS BENS EM CASO DE EXTINCAO

Art. 57 - Dissolvida a associacdo, o remanescente do seu patriménio liquido recebera o destino
que for decidido em Assembleia Geral pelos associados ativos a entidade com finalidade ndo
econdmica e que possua fins idénticos ou semelhantes aos da LBF ou a instituicdo publica,
municipal, estadual ou federal, de assisténcia social através do desporto.

TITULO VII
DAS ENTIDADES DE PRATICA DESPORTIVA FUNDADORAS

Art. 58 - Sdo consideradas Entidades de Pratica Desportiva fundadoras da LBF:
I.  Associa¢do Desportiva de Cooperados e Funcionarios da UNIMED Santa Barbara D’Oeste
e Americana Cooperativa de Trabalho Médico;
1. Botafogo de Futebol e Regatas;
1. Catanduva Basquete Clube;
IV.  Associagao Centro Esportivo de Ourinhos;

V.  Associagdo Desportiva de Santo André;

VI. Sociedade Recreativa Cultural Santa Maria;
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VII.  Sociedade Esportiva Vasto Verde.

TITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS, TRANSITORIAS E FINAIS

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 59 - O presente Estatuto podera ser reformado a qualquer tempo, a fim de adaptd-lo aos
preceitos legais que, porventura, venham a altera-lo implicita ou explicitamente e, sempre que
alterado, na forma prevista neste instrumento, deverdo ser providenciadas as respectivas
averbacdes no Registro Civil de Pessoas Juridicas.

Art. 60 - Na solucdo dos casos omissos, serdo aplicados os principios gerais e direito, além da
observancia das regras gerais de hermenéutica, visando a defesa da disciplina e da moralidade
do desporto.

Art. 61 - Os simbolos, hinos, logomarcas, bandeiras, uniformes e quaisquer signos identificativos
da LBF sdo de sua exclusiva propriedade, material e imaterial, devendo o seu uso por terceiros
contar com autorizacdao expressa, por meio de sua Diretoria Executiva.

Art. 62 - Todos os membros de poderes e drgdos da LBF, bem como quaisquer pessoas, fisicas
ou juridicas, que tenham relagdo com a LBF, ou que estejam submetidas, de alguma forma, a
este Estatuto Social, reconhecem a especificidade da modalidade e da organizacdo esportiva
nacional e internacional, inclusive no que se refere aos termos do art. 217 da Constituicdo
Federal, devendo abster-se de postular e recorrer ao Poder Judiciario, ainda que por terceiros,
para dirimir eventuais controvérsias de natureza desportiva, bem como comprometem-se em
reconhecer o Superior Tribunal de Justica Desportiva para a resolugdo das respectivas questdes
de sua competéncia.

Art. 63 - Todos os membros de poderes e érgdos da LBF, bem como quaisquer pessoas, fisicas
ou juridicas, que tenham relagdo com a LBF, ou que estejam submetidas, de alguma forma, a
este Estatuto Social, reconhecem a especificidade da modalidade e a autonomia quanto a sua
organizacdo e funcionamento internos a que se refere o art. 217 da Constituicdo Federal,
reconhecendo as peculiaridades do associativismo e a aceita¢do voluntdria ao sistema arbitral
de resolucdo de controvérsias, especialmente as de natureza eleitoral, nos termos do Edital de
Convocacao e do respectivo Regimento Eleitoral da LBF.

Art. 64 - Os prazos previstos neste Estatuto Social, quando emitida na forma de contagem, serdo
continuos e sé comecardo e terminardo em dia de expediente da LBF.

CAPITULO Il
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 65 - O presente Estatuto Social entrara em vigor na forma do artigo 66, respeitando-se o
mandato dos membros de Poderes ja eleitos ou nomeados, no contexto, no cendrio e na forma
do Estatuto Social em vigor, para os quais as regras eleitorais ora dispostas serdo validas apenas
para as proximas eleicGes que se realizem no ambito da LBF, por ocasido do término do
respectivo mandato.
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§ 12 Poderes e 6rgaos criados na forma deste Estatuto Social deverdo ser constituidos e
compostos, na forma estatutaria, no prazo de 90 (noventa) dias de sua aprovacdo, prorrogaveis
por igual periodo, caso necessario.

§ 2° Poderes e 6rgdos ja existentes e cuja estrutura tenha sido alterada na forma deste Estatuto
Social deverdo ser constituidos, adequados e compostos, na forma estatutdria, no prazo de 90
(noventa) dias de sua aprovacgao, prorrogdveis por igual periodo, caso necessdrio.

§ 32 Aos membros de érgdos e poderes ja existentes, e que se encontrem em situacdo de
irregularidade estatutaria, ndo tendo, a titulo exemplificativo, procedido as respectivas elei¢Ges
e/ou nomeagdes, ou recolhido taxas, multas e quaisquer débitos junto a LBF, aplicam-se, de
forma imediata, as disposi¢Oes deste Estatuto Social, ndo incidindo, o disposto no caput do
artigo.

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 66 - Este Estatuto e suas modificacdes, devidamente aprovados pela Assembleia Geral
Extraordindria do dia 10 de maio de 2021, entrardao em vigor, apds sua inscricdo no Cartério de

Registro Civil de Pessoas Juridicas da Comarca de Americana, Estado de Sao Paulo.

Americana (SP), 10 de maio de 2021

Ricardo Molina Dias
Presidente da LBF

Dr. Leonardo Andreotti Paulo de Oliveira
OAB/SP 287.546
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